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1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

                      Правовое обеспечение профессиональной деятельности
1.1. Область применения программы

Рабочая  программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по специальности 

 Документационное обеспечение управления и архивоведение
Рабочая  программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по специальности Документационное обеспечение управления и архивоведение
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- работать с нормативно-правовыми документами, использовать их в профессиональной деятельности; 

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, соблюдать требования действующего законодательства; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

-понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности; 

-основные положения законодательных актов и других нормативных документов, регулирующих правоотношения в области профессиональной деятельности; 

-права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

-организационно-правовые формы юридических лиц; 

-правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

-порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

-правила оплаты труда; 

-роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

основы права социальной защиты граждан; 

-понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

-виды административных правонарушений и административной ответственности; 

-нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося- 96 часов; 

в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося- 64 часа; 

самостоятельной работы обучающегося- 32 часа.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	96

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	64

	в том числе:
	

	     практические занятия
	30

	     контрольные работы
	1

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	32

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета     


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы,  самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Гражданское право
	
	
	

	Тема 1.1 Правовое регулирование предпринимательской деятельности


	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1
	Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки
	1
	1

	
	2
	Понятие, предмет, принципы и источники российского гражданского права
	1
	1

	
	Практические занятия                                                                                                                                    
	2
	

	
	
	№1.Определение норм ГК РФ ч.1, регулирующих предпринимательскую деятельность
	
	

	
	
	Самостоятельная работа по теме 1.1                                                                                                                          Изучение нормативно – правовой базы по гражданскому праву
	4
	

	Тема 1.2.

Правовое положение субъектов и объектов предпринимательской деятельности
	Содержание учебного материала
	10
	

	
	1
	Классификация субъектов предпринимательской деятельности. Организационно – правовые формы коммерческих юридических лиц.
	2
	2

	
	2
	Порядок регистрации индивидуальных предпринимателей ( ПБОЮЛ).

Государственная регистрация и учредительные документы юридического лица.
	2
	

	
	3
	Прекращение деятельности юридического лица; реорганизация, ликвидация
	2
	

	
	Практические занятия                                                                                                                                    
	      4
	

	
	1
	№2. Определение организационно – правовых форм и видов коммерческих организаций 
	       2
	

	
	2
	 №3. Составление таблицы « Организационно – правовые формы коммерческих юридических лиц»
	       2
	

	Раздел 2. Трудовое право
	
	
	

	Тема 2.1           Правовое регулирование трудовых отношений

	Содержание учебного материала
	       2
	

	
	1
	Трудовое право как отрасль права РФ: понятие, предмет
	       1
	2

	
	2
	Трудовые отношения: понятие , основания возникновения. Субъекты трудовых правоотношений и их правовое положение. 
	       1
	

	
	Самостоятельная работа по теме 2.1: 

Изучение системы источников трудового права. Изучение структуры Трудового кодекса РФ.
	      4
	

	Тема 2.2
Правовое регулирование занятости и трудоустройство
	Содержание учебного материала
	      4
	

	
	1
	Определение норм Конституции РФ, гарантирующих право на труд.
	      2
	2

	
	2
	Закон РФ «О занятости населения»: понятие занятости, понятие 

безработицы, трудоустройство.
	      1
	

	
	3
	Правовое положение Федеральной службы по труду и занятости, ее 

функции. Контроль за соблюдением законодательства о занятости и 

социальных гарантиях.
	      1
	

	
	Самостоятельная работа по теме 2.2:                                                                                                                Изучение закона РФ « О занятости населения»
	    4

	

	Тема 2.3                    Порядок заключения трудового договора и основания его прекращения
	Содержание учебного материала
	    12
	

	
	1
	Трудовой договор: понятие, стороны, содержание, сроки, форма.
	    1
	

	
	2
	Порядок заключения трудового договора: возрастной ценз, гарантии, 

необходимые документы, испытательный срок
	    1
	

	
	3
	Определение основания прекращения трудового договора по инициативе работника.
	     1
	

	
	4
	Определение основания прекращения трудового договора по инициативе работодателя
	     1
	

	
	Практические занятия
	     8

     4

     4
	

	
	1
	№ 4. Решение ситуационных задач по теме: «Порядок заключения трудового договора»
	
	

	
	2
	№ 5. Решение ситуационных задач по теме: «Прекращение трудового договора»
	
	

	
	Самостоятельная работа по теме 2.3                                                                                                                      Составление алгоритма процедуры приема на работу и увольнения в соответствии с нормами Трудового кодекса РФ.
	     4
	

	Тема 2.4

Рабочее время и время отдыха. 

.
	Содержание учебного материала
	    12
	

	
	1
	Понятие рабочего времени. Учет рабочего времени.

1


	     1
	2

	
	2
	Нормальная и сокращенная продолжительность рабочего времени
	     1
	

	
	3
	Ненормированное рабочее время. Сверхурочные работы.
	     1
	

	
	4
	Понятие времени отдыха. Виды времени отдыха.
	     1
	

	
	Практические занятия
	      8
	

	
	1
	№ 6. Решение ситуационных задач по теме «Рабочее время и время отдыха»
	       4
	

	
	2
	№ 7. Решение ситуационных задач по теме «Рабочее время и время отдыха»
	       4
	

	
	Самостоятельная работа по теме 2.4                                                                                                                                  Изучение нормативно-правовой базы и составление таблиц: «Виды рабочего времени», «Виды времени отдыха».                                                                                                                     
	       4
	

	Тема 2. 5. 

Правила оплаты труда
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	1
	Оплата труда: основные понятия, гарантии, формы.
	1
	

	
	2
	Заработная плата: установление, системы, порядок выплаты, ограничение удержаний.
	1
	

	
	4
	Определение оплаты труда различных категорий работников, в особых условиях и при других отклонениях от нормальных условий труда.
	1
	

	
	Самостоятельная работа по теме 2.5                                                                                                                                 
	      6
	

	
	Самостоятельное изучение нормативно-правовой базы, регулирующие правила оплаты труда.
	
	

	
	Контрольная работа
	1
	

	Раздел №3 Административное право
	
	

	Тема 3.1

Административные правонарушения и административная ответственность


	Содержание учебного материала
	8
	

	
	1
	Административное право как отрасль.
	1
	

	
	2
	Изучение законодательства в области административных правонарушений. (КоАП).
	1
	

	
	3
	Административные правонарушения: понятие, признаки
	1
	

	
	4
	Изучение понятия и видов административной ответственности: предупреждение, административный штраф, конфискация орудия или предмета административного правонарушения, административный арест, дисквалификация, лишение специального права.
	1
	

	
	Практические занятия
	4
	

	
	1
	№ 8. Решение ситуационных задач по теме «Виды административной 

ответственности».
	
	

	
	Самостоятельная работа по теме 3.1                                                                                                                                 

Самостоятельное изучение структуры КоАП РФ
	6
	

	Тема 3.2

Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения административных споров
	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1
	Защита прав и законных интересов юридических и физических лиц.
	1
	

	
	2
	Определение судебного порядка разрешения споров по делам об административных правонарушениях.
	1
	

	
	Практические занятия
	4
	

	
	№ 9. Деловая игра на тему: «Судебный порядок разрешения споров по делам административных                                                 правонарушений»

правонарушений»
	4
	

	
	Дифференцированный зачет
	2
	

	
	Всего:
	       64
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация учебной дисциплины предполагает наличие: 

- учебного кабинета «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя;

- справочно-методическая подборка и тематическая систематизация необходимой справочной литературы; 

- комплект текста Конституции РФ; 

Технические средства обучения: 

- компьютер; 

- мультимедиапроектор; 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
Основные источники: 

1.Певцова Е.А.Право для профессий и специальностей социально – экономического профиля: учебник для учреждений начального и среднего профессионального образования.- М.: Издательский центр « Академия». - 2012.- 432с.
Законодательные и нормативные акты 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993. 

2. Гражданский кодекс РФ ч.1 от 30.11.1995 № 51-ФЗ // Собрание законодательства РФ-1994-32- Ст. 3301. 

3. Гражданский кодекс РФ ч.2 от 26.01.1996. №14-ФЗ// Собрание законодательства РФ-1996- №5-Ст.410. 

4. Трудовой кодекс РФ ФЗ от 30.12.2001. №197-ФЗ// Собрание законодательства РФ.-2002.-№1.-Ст.3. 

5. Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30.12.2001г. №195-ФЗ // Собрание законодательства РФ.- 2002.-№1.-Ст.1. 

6. Гражданско-процессуальный кодекс РСФСР 

7. Закон РФ «О занятости населения в Российской Федерации» в ред. Федерального закона от 20 апреля 1996г. №36-ФЗ// СЗ РФ.-1996.-№17.-Ст.1915. 

8. Федеральный закон РФ «О государственной регистрации юридических лиц» №129. 

9. Закон РФ «Об акционерных обществах» от 26.12.1995. №208. 

10. Закон РФ «Об обществах с ограниченной ответственностью» от 08.02.1998г. №14; 

11. Федеральный закон РФ «О защите прав потребителей» от 07.02.1992. 

12. Федеральный закон РФ «О порядке разрешения коллективных трудовых споров» от 23.11.1995. №175-ФЗ// СЗ РФ.- 1995.- №48.-Ст. 4557. 

Дополнительные источники 

1. Комментарии к Конституции РФ. 

2. Комментарий к Трудовому кодексу РФ. 

3. Комментарии к Гражданскому Кодексу РФ. 

4. Комментарии к Кодексу РФ об административных правонарушениях. 

Интернет-ресурсы: 

1. Информационный интернет-портал Президента РФ (Электронный ресурс). - Режим доступа: http://www.kremlin.ru 

2. Информационный интернет-портал Правительства РФ (Электронный ресурс). - Режим доступа: http://www.government.ru 

3. Справочно-правовая система «Консультант-Плюс
4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	2

	Умения:
	

	уметь: 
работать с нормативно-правовыми документами, использовать их в профессиональной деятельности
	Наблюдение за выполнением практических заданий. 

Экспертная оценка выполнения практических работ. 

Экспертная оценка внеаудиторной самостоятельной работы.

	защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством, соблюдать требования действующего законодательства; Наблюдение за выполнением практических заданий. 
	Наблюдение за выполнением практических заданий. 

Экспертная оценка выполнения практических работ. 

Экспертная оценка внеаудиторной самостоятельной работы.

	Знания:
	

	понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности
	Экспертная оценка внеаудиторной самостоятельной работы.

	основные положения законодательных актов и других нормативных документов, регулирующих правоотношения в области профессиональной деятельности
	Экспертная оценка внеаудиторной самостоятельной работы.

	права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
	Наблюдение за выполнением практических заданий. 

Экспертная оценка выполнения практических работ.

	организационно-правовые формы юридических лиц
	Наблюдение за выполнением практических заданий. 

Экспертная оценка выполнения практических работ.

	правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
	Экспертная оценка внеаудиторной самостоятельной работы

	порядок заключения трудового договора и основания его прекращения
	Экспертная оценка внеаудиторной самостоятельной работы

	правила оплаты труда;
	Наблюдение за выполнением практических заданий. 

Экспертная оценка выполнения практических работ.

	роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;
	Экспертная оценка внеаудиторной самостоятельной работы

	понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника
	Экспертная оценка внеаудиторной самостоятельной работы

	виды административных правонарушений и административной ответственности;
	Экспертная оценка внеаудиторной самостоятельной работы

	нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров
	Наблюдение за выполнением практических заданий. 

Экспертная оценка выполнения практических работ.
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